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VISTO: El Informe N° 033—2017/GOB.REG—HVCA/GGR-OK%J, con Reg.
Doc. N° 305841y Reg. Exp. N° 222196, Opinién Legal N° 013-2017-GOB.REG.HVCA/ORA]J-LFAD,
Recurso de Reconsideracidén interpuesto por Pedro Vargas Montes contra la Resolucién Gerencial
General Regional N° 1007-2016/GOB.REG-HVCA/GGR y demés documentacién en un niimero de
treinta y siete (37) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo TV, sobre
Descentralizacién-, concordante con el Ardeulo 31° de la Ley N° 27783- -Ley de Bases de la
Descentralizacion-; el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales-; y, el
Articulo Unico de la Ley N° 30305-Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion
Politica del Perti sobre Denominacién y No Reeleccion Inmediata de Autoridades de los Gobiernos
Regionales y de los Alcaldes-; los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, es finalidad fundamental de la Ley N°® 27444, establecer el régimen juridico
aplicable para que la actuacién de la Administracién Publica sirva a la proteccién del interés general,
garantizando los detechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento constitucional y
juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N°© 27444, establece que los administrados, frente a
un acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene
derecho a su contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le
franquea. Dichos recursos administrativos son los de reconsideracion y apelacidn;

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 1007-2016/GOB.REG-
HVCA/GGR, que resuelve en su Articulo 2°.- IMPONER la medida disciplinaria de CESE TEMPORAL
SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por espacio de sesenta (60) dias, sancionado
administrativamente a Pedro Vargas Montes - Ex Jefe de Logistica del Hospital Departamental de
Huancavelica;

Que, en atencién a lo prescrito por el Articulo 67° numeral 67.4 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, que sefiala: “Los actos administratives emitidos por delggacion indican
excpresamente esta crcunstancia_y son considerados emitidos por la entidad delegante”’, la Resolucién Gerencial General
Regional N° 201-2016/GOB.REG-HVCA/GGR, se considera un acto emitido por el delegante, vale
decir por el Gobernador Regional, y al ser este el titular de la entidad y al no estar sometido a ente
jerarquico administrativo superior no cabe el recurso de apelacién contra dicho acto, siendo el recurso
adecuado para dicho caso la presentacién del recurso de reconsideracién, tal y como asi lo dispone el Art.
208°, segundo parrafo de la Ley N° 27444, que sobre el recurso de reconsideracién sefiala: “En ks casos de
astos adpminisirativos emitidos por Grganos que constituyen siniea instancia no se requiere nieva prueba’,

Que, el administrado Pedro Vargas Montes, mediante escrito de fecha 10 de enero
del 2017, interpone recurso de reconsideracién, argumentando lo siguiente: A) Mediante Resolucion Gerencial
General Regional N°© 789-2011/ GOB.REG.HVCA/GGR, de Jecha 13 de diciembre del 2011, se me instaura proceso
adminisirativo disciplinario, bajo las reglas sustanciales y procedimentales establecidas en el Decreto Legislativo N° 276. B)
Mediante Carta N° 003-2011-PVM-HDH/HV ' CA, de focha 27 de diciembre del 2011, mii persona realizd el descargo
respectivo, en relacin a la instanraciin de proceso administrativo disciplinario dispuesto en la Resolucion Gerencial General

Regional N° 789-2011/ GOB.REG.HVCA/GGR. C) Mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 1007-
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2011/GOB.REG.HVCA/GGR, de Jecha 30 de diciembre del 2016, se me da a conocer que con mi descargo presentado
‘NO LOGRO ACREDITAR CUANDO SE ELABORO EL EXPEDIENTE TECNICO
DENOMINADO PROYECTO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS MEDICOS BIOMEDICOS Y
ELECTRO MECANICOS DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE HUANCAVELICA”, yes asi
que se me impone la medida disciplinaria de Cese Temporal sin Goce de Remuneraciones por espacio de sesenta dias. D) E/
acto administrativo recurrido, contraviene la normativa administrativa disciplinaria, por cuanto se me sanciona al no poder
acreditar cuando se elabord el expediente técnico denominado: “Proyecto de Mantenimiento de Equipos Médicos Biomédicos y
Electro Mecanicos del Hospital Departamental de Huancavelea”, contrario sensu, no existe prueba alguna que acredite gue
i persona tnvo responsabilidad en la elaboracion del expediente técnico antes citad. Siendo asi emerge el principio de licitud,
establecido en el numeral 9) del Articnlo 230° de la Ley N° 27444, careciendo de una debida motivacion. E) Mi persona
asumid el cargo de Jefe de la Unidad de Logistica del Hospital Departamental de Huancavelica, el dia 8 de abril del 2010.
F) Al asumir la Jefatura de Logistica, mi persona ya encontré LOS PROCESOS CON PRESUPUESTO VRAE
EN PROCESO DE EJECUCION, CONSIGUIENTEMENTE A ELLO, NO SE ME PUEDE
ATRIBUIR RESPONSABILIDADES TODA VEZ QUE 1A CONTRATACION PARA LOS
SERVICIOS DE ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DENOMINADO PROYECTO
DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS MEDICOS, BIOMEDICOS Y ELECTRO MECANICOS
DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE HUANCAVELICA, se debid haber dado antes de que mi
persona asumiera el cargo de jefe de logistica. G) Se infiere que la elaboracion del excpediente técnico se ha realizado antes de
que i persona asumiera el cargo de jefe de logistica. Por consigniente no he tenido que ver en la aplicacién o en la
inobservancia del insiructivo N° 04-2008-DGIEM/MINSA. H) Esta carece del debido procedimiento toda ves; la
resolucidn primigenia de instauracion del proceso administrativo disciplinario, es de focha 13 de dicierabre del 2011, la cual es
bajo la regla sustancial y procedimental del Devreto Legisiativo N° 276; sin embargo la Resolucion Gerencial General
Regional materia del presente recurso es del 30 de diciembre del 2016, bajo la regla procedimental de I Ley N° 30057 Ley
del Servicio Civil, la misma que debid ser motivada y dar a conocer por que se adecua a la ley servir, por lo que se me ha
restringido hacer nso de mi derecho al informse oral. I) Segundo otrosi digo: invoco el Articulo 12° del Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, gue aprueba el Reglamento General de la Ley N° 30057 Ley del Servicio civil, y solicito se me seqialk,
lugar hora y fecha a fin de poder hacer uso de i informe oral, para lo que se deberd notificar en mi domicilio sefialads. W/
Tercer otrosi digo: que estando a la Resolucion Gerencial General Regional N° 789-2011/ GOB.REG.HVCA/GGR,
de fecha 13 de diciembre del 2011, se desprende que se ha iniciado el proceso bajo reghas sustanciales Y procedimentales del
Decreto Legislativo N° 276 y ha proseguido con la resolucion recurrida de fecha 30 de diciembre del 2016 by cual estando a
esta prosecucion sin motivacidn debida alguna ha caducado el presente proceso, conforme lo establece el siltimo pirrafo del

literal b) del Artienlo 106° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; también trastoca el principio del debido
\ Dprocedimiento, la resoluciin vecurrida ba sido ernitida en el plazo no razonable y sin motivar el porgué de la dilacién en la
|
\

emision contraviniendo las normas reglamentarias, de orden administrativo; siendo susceptible la nulidad conforme el Articulo
10° de la Ley N° 27444 ;

Que, conforme se ha descrito en los antecedentes del presente, el impugnante
aduce que ingreso a laborar el 08 de abril del 2010, conforme al Memorindum N° 362-
2010/GOBREG.HVCA/GGR-HD-DG y la Resolucién Directoral N° 110-2010 —D-HD-HVCA/ UP,
de fecha 13 de abril del 2010; sin embargo, éste no logra acreditar cuando se elaboré el expediente técnico
denominado PROYECTO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y ELECTRO
MECANICOS DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAI DE HUANCAVELICA; es decir, si se
encomendé dicha elaboracién a partir de que asumié sus funciones (08 de abril del 2010), o por el
contrario antes de que asumiese sus funciones. De lo sefialado se desprende que la Entidad pretende
sancionar a un trabajador en base a una presuncién y sobre una incertidumbre fictica, lo cual radica en
que el trabajador procesado no habria demostrado o no ha acreditado cuando se elaboré el expediente
técnico, cuando la responsabilidad para demostrar las imputaciones radica en la parte administrativa en
consecuencia el pretender sancionar a una persona sin que exista elementos probatorios contraviene y
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resulta contrario al principio de verdad material contenido en el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, modificado por el Decreto Legislativo N°
1272, que sefiala la autoridad administrativa competente deberé verificar plenamente los hechos que sirven
de motivo a sus decisiones, para lo cual deberd adoptar todas las medidas probatorias necesatias; en ese
contexto resulta absurdo que la Entidad pida aprobar un hecho al administrado que por mandato legal le
corresponde probar; es decir corresponde a la Entidad probar en qué momento se elaboré el expediente
técnico denominado proyecto de mantenimiento de equipos médicos, biomédicos y electro mecanicos del
Hospital Departamental de Huancavelica. En tal sentido su recurso impugnatorio de reconsideracién
debera ser declarado fundado;

Estando a la Opiaidn Legal; v,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783-Ley de Bases de la Descentralizacién-; Ley N°® 27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales-,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DECLARAR FUNDADO el recurso mmpugnatotio de
reconsideracién presentado por el administrado PEDRO VARGAS MONTES contra la Resolucién
Gerencial General Regional N° 1007-2016/GOB.REG-HVCA/GGR, en consecuencia se debe DEJAR
SIN EFECTO la Resolucién Gerencial General Regional N° 1007-2016/GOB.REG.HVCA/GGR, en el

extremo de la sancién, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién.

ARTICULO 2°- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los Organos

Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, ¢ Interesado, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
GOBIERND REGIONAL HUANCAVELICA
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